EESTIHOIUS HLU
POHIKIRI

1. ULDSATTED
1.1. Tulundusiihistu drinimi on Eestihoius HLU (edaspidi Uhistu).
1.2. Uhistu asukoht on Tallinn.

2. ULDPOHIMOTTED JA TEGEVUSALAD

2.1. Uhistu on juriidiline isik, mille peamiseks ja piisivaks tegevuseks on pdhikirja punktis 2.5.
nimetatud tehingute ja toimingute teostamine hoiu-laenuiihistu tegevuspiirkonnas elavate vai seal
kinnisasja omavate ja samas tegevuspiirkonnas asuvate fiilisiliste ja eradiguslik juriidiliste isikute
teenindamiseks.

2.2. Uhistu on fiiiisiliste ja juriidiliste isikute hoiundus-, arveldus ja laenualaseks teenindamiseks
loodud finantseerimisasutus.

2.3. Uhistu tegutseb liikmelisuse alusel ja juhindub oma majandustegevuses
tulundustiihistuseadusest, hoiu-laenuiihistu seadusest ja teistest Eesti Vabariigis kehtivatest
digusaktidest ning kdesolevast pdhikirjast.

2.4. Uhistu on asutatud vastavalt hoiu-laenuiihistu seaduse § 5 lg 1, mille kohaselt “hoiu-
laenuiihistu asutatakse territoriaalsel pohimottel, kus tegevuspiirkonnaks on {ihe omavalitsusiiksuse
vOi mitme omavahel piirneva omavalitsusiiksuse haldusterritoorium®.

2.5. Uhistu peamine ja piisiv tegevus on oma liikmetega jirgmiste tehingute tegemine:

2.5.1. hoiustamistehingud hoiuste ja muude tagasimaksvate rahaliste vahendite kaasamiseks;

2.5.2. laenutehingud, sealhulgas tarbijakrediidid, hiipoteeklaenud ja faktooring;

2.5.3. liisingtehingud;

2.5.4. nduete ostmine;

2.5.5. Euroopa Komisjoni ja Euroopa Liidu Majanduspiirkonna lepinguriigi (edaspidi lepinguriik)
asutatud sihtasutuste, struktuurifondide, makseagentuuride voOi teiste sarnaste isikute poolt
pakutavate tagatiste, garantiide, toetuste ja sihtotstarbeliste tagasimakstavate rahaliste vahendite
kaasamine ja nende vahendamine;

2.5.6.  krediidiasutuse, finantseerimisasutuse voOi kindlustusandja poolt pakutavate tagatiste,
garantiide ja muude tagasimakstavate rahaliste vahendite kaasamine ja nende vahendamine;

2.5.7. ndustamine majandustegevust puudutavates kiisimustes;

2.5.8. muud tehingud, mis on sisult sarnased kéesoleva ldike punktides 2.5.1. - 2.5.7. loetletud
finantsteenustega.

2.6. Uhistu vastutab oma kohustuste eest kogu oma varaga.

2.7. Uhistu garanteerib oma klientide kontode ja hoiuste saladuse.

2.8. Uhistu majandusaasta algab 1.jaanuaril ja 16ppeb 31.detsembril.



3. UHISTU LIIKMEKS ASTUMINE

3.1. Uhistul peab olema igal ajahetkel viihemalt 25 liiget.

3.2. Uhistu liikmeks vdivad astuda:

3.2.1. vdhemalt 18 aastane fiilisiline isik, kelle peamine elukoht voi piisiva ja kestva majandus- voi
kutsetegevuse koht on iihistu tegevuspiirkonnas voi kes omab tihistu tegevuspiirkonnas kinnisasja;
3.2.2. eradiguslik juriidiline isik, kelle asukoht vdi tegevuskoht on Uhistu tegevuspiirkonnas.

3.3. Uhistu liikmeks ei saa olla riik, kohaliku omavalitsuse iiksus ega avalik-diguslik juriidiline
isik.

3.4. Uhistu liikkmeks vastuvdtmiseks esitab isik kirjaliku avalduse Juhatusele, kes peab avalduse
labivaatama 1 kuu jooksul arvates avalduse esitamise pdevast.

3.5. Uhistu liikkmeks astuja loetakse Uhistu liikmeks alates Juhatuse poolt vastuvdtmise otsuse
tegemise paevast.

3.6. Uhistu liikmeks astuja tasub sisseastumismaksu suuruses 10 EUR.

3.7. Uhistu liikkmeks astumisel tuleb tasuda osamaks ja sisseastumismaks 10 pieva jooksul alates
litkmeks vastuvdtmise paevast.

3.8. Uhistu liikmeks vastuvdtmisest v3ib juhatus keelduda, niidates dra keeldumise pdhjused:

3.8.1. Uhistu ei suuda teenindada olemasolevast suuremat arvu liikmeid;

3.8.2. Uhistu liikkmeks taotleja ei vasta iihistuseaduse vdi pdhikirjas séitestatud nduetele;

3.8.3. Isik on varem sellest iihistust vélja arvatud pohikirjaga vdi seadusega sdtestatud nduete
jérgimata jatmise tottu;

3.8.4. Isik on panktrotivdlgnik, maksuvdlglane voi tema suhtes on algatatud tditemenetlus;

3.8.5. Muudel seaduses ettendhtud alustel.

3.9. Uhistu liikmeks vastuvdtmisest keeldumise otsuse drakiri koos pdhjendusega saadetakse
elektron- vdi tavaposti teel 7 pdeva jooksul taotlejale, keda vastu ei voetud.

4. LIIKMETE ARVESTUS

4.1. Uhistu juhatus peab liikkmete nimekirja, millesse kantakse:

4.1.1. litkme isiku- voi registrikood ning nimi, elukoht voi asukoht;

4.1.2. liitkme osamaksu suurus ja tasutud osamaksu suurus ning selle tasumise kuupiev;

4.1.3. litkmeks vastuvotmise, iihistust viljaastumise vOi vidljaarvamise kuupdev ja pohjus ning
andmed osamaksu tagastamise kohta.

4.2. Liikmete nimekirja voib kanda ka muid andmeid, kui see ei ole vastuolus seadusega.

4.3. Liikmesuse tdendamiseks liikme soovil viljastab Uhistu kirjaliku dokumendi.

4.4. Juhatus edastab Uhistu teated liikmetele kirjalikult liikmete nimekirjas mérgitud aadressil vi

elektronposti vahendusel.

5. LIIKMESUSE LOPPEMINE
5.1. Liikmesus Uhistus 15peb:
5.2. Liikme viljaastumisel Uhistust;

5.3. Liikme Uhistust viljaarvamisel;



5.4. Liikme véljaarvamisel vilausaldaja ndudmisel;

5.5. Juriidilisest isikust litkkme 16ppemisel;

5.6. Liikmesuse lileandmisel;

5.7. Liikme surma korral, kui litkmesus ei ldhe iile parijale;

5.8. Juriidilise isiku tihinemisel voi jagunemisel, kui tema digusjirglane ei esita liikmeks astumise
avaldust voi ei vasta lihistu seaduses voi kdesolevas pohikirjas sdtestatud tingimustele.

5.9. Liikmel on digus Uhistust vilja astuda, kui tal ei ole Uhistu ees tditmata kohustusi. Uhistust
véljaastumiseks peab liige esitama juhatusele kirjaliku avalduse.

5.10. Uhistu liikmel on digus anda oma liikmesus iile vaid isikule, kes vastab Uhistu pdhikirjas

Liikme kohta sétestatud tingimustele.

6. UHISTUST VALJAASTUMINE

6.1. Liikmel on Oigus alates teisest aastast lilkmeks arvamise pdevast Juhatusele esitatud kirjaliku
avalduse alusel Uhistust vilja astuda, juhul kui tal ei ole Uhistu ees tditmata kohustusi. Uhistust
véljaastumise avaldus tuleb esitada vdhemalt 3 kuud enne viljaastumist.

6.2. Vastavalt Uhistu majanduslikule olukorrale vdi kui viljaastumine seab kahtluse alla Uhistu
tegevuse jatkamise voib Juhatus etteteatamistdhtaega pikendada kuni 2 aastani.

6.3. Etteteatamisetdhtaja 10ppemisel peab Juhatus rahuldama liikkme véljaastumise avalduse 1 kuu
jooksul tehes kindlaks véljaastunud litkme ja iihistu vastastikused varalised digused ja kohustused.
6.4. Vaatamata piirangutele mdjuva pdhjuse olemasolul voib liige Uhistust vilja astuda tasudes
Uhistule mdistliku hiivituse.

6.5. Juhatuse otsuse drakiri lilkme Uhistust viljaastumise kohta tuleb saata viljaastunud liikmele

10 pdeva jooksul otsuse tegemise pdevast arvates.

7. UHISTUST VALJAARVAMINE

7.1. Liige arvatakse Uhistust vilja seaduse vdi Uhistu pdhikirjaga ettendhtud alustel.

7.2. Liikme voib Uhistust vilja arvata jirgmistel pohjustel:

7.2.1. kui Uhistu liige oluliselt rikub Uhistu pdhikirja ndudeid;

7.2.2. kui Uhistu liige jétab tiitmata Uldkoosoleku, Volinike koosoleku, Juhatuse vdi Ndukogu
otsused;

7.2.3. kui Uhistu liige ei kasuta Uhistu poolt pakutavaid teenuseid enam kui 12 kuu jooksul vdi
Uhistu liige vdi temaga seotud fiiiisiline isik ei ole Uhistu juhtimis- ja kontrollorganite liige
(juhatus, ndukogu, revisjonikomisjon, lacnukomitee);

7.2.4. kui Uhistu liige on teiste hoiu-laenuiihistu juhtimis- vdi kontrollorganite liige (juhatuse-,
noukogu-, laenukomitee- voi revisjonikomisjoni liige);

7.2.5. kui Uhistu liige to6tab teistes hoiu-laenuiihistutes;

7.2.6. kui Uhistu liige teeb tihedat koostd6d teiste hoiu-laenuiihistutega;

7.2.7. kui Uhistu liige esitab valeandmeid Uhistu liikmesse astumisel vdi Uhistu poolt pakutavate
teenuste taotlemisel;

7.2.8. kui Uhistu liige kahjustab muul viisil Uhistu mainet vdi huve.



7.3. Uhistust véljaarvamisel punktides 7.1.-7.2. nimetatud alustel on Juhatusel digus vilja arvata
Uhistust ka koik fiiiisilised ja juriidilised isikud, kes on otseselt seotud viljaarvatud liikmega
(vdljaarvatud litkme ldhikondsed).

7.4. Viljaarvamise otsustab Juhatus.

7.5. Liikmele tuleb viljaarvamisotsusest teatada kirjalikult 14 pdeva jooksul, arvates vastava otsuse

tegemisest. Teates peab olema mirgitud Uhistust viljaarvamise pdhjus ja alus.

8. VALJAARVAMISE OTSUSE PEALE EDASIKAEBAMINE

8.1. Litkme mittendustumisel Juhatuse poolt tehtud véljaarvamise otsusega on tal digus kaevata
Noukogu otsusele 1 kuu jooksul otsuse drakirja saamise pdevast arvates.

8.1.1. Nimetatud kaebus tuleb ldbi vaadata kaebuse saamisele jargneval Noukogu koosolekul.
Noukogu koosoleku toimumise ajast ja kohast peab kaebuse esitajale teatama kirjalikult.

8.1.2. Kaebuse esitanud isiku puudumine Noukogu koosolekult, kui temale on koosoleku ajast
teatatud, ei ole takistuseks kaebuse arutamisel.

8.1.3. Noukogu koosoleku otsuse &drakiri saadetakse kaebuse esitanud isikule 10 pdeva jooksul
otsuse tegemise paevast arvates.

8.2. Liikme mittendustumisel Noukogu poolt tehtud viljaarvamise otsusega on liikmel digus
kaevata iildkoosolekule 1 kuu jooksul otsuse drakirja saamise paevast arvates.

8.2.1. Nimetatud kaebus tuleb 1ibi vaadata selle saamisele jargneval Uldkoosolekul. Uldkoosoleku

toimumise ajast ja kohast peab kaebuse esitajale teatama kirjalikult.

9. LIKMESUSE JA OSAMAKSU ULEANDMINE

9.1. Liikmel on digus iile anda oma osamaks kui ka liikmesus isikule, kes vastab seaduses ja Uhistu
pohikirjas litkme kohta sétestatud tingimustele.

9.2. Osamaksu ja liikmesuse iileandmisest tuleb teatada Uhistu Juhatusele 10 pdeva jooksul,
esitades iileandmist tdendava dokumendi &rakirja koos ilileandaja avaldusega iihistust véljaastumise
ja omandaja avaldusega iihistu liikmeks astumise kohta. Avaldused vaatab Uhistu Juhatus lébi
itheaegselt 1 kuu jooksul nende esitamise padevast alates.

9.3. Kui osamaksu ja liikmesuse omandaja vastab seaduses ja Uhistu pdhikirjas liikme kohta
sdtestatud tingimustele, on Juhatus kohustatud tegema otsuse osamaksu omandaja vastuvotmise
kohta Uhistu liikmeks ja osamaksu iileandnud liikme Uhistu viljaastumisavalduse rahuldamise
kohta.

9.4. Osamaksu iile andnud liikme digused, kohustused ja varaline vastutus ldheb iile osamaksu
omandajale Juhatuse otsuse tegemise paevast.

9.5. Kui osamaksu omandaja ei vasta seaduses ja Uhistu pdhikirjas liikme kohta sitestatud
tingimustele, on Juhatusel digus keelduda tema vastuvdtmisest Uhistu liikmeks ning viljaastunud

liikmele tagastatakse tema osamaks vdi ta jadib Uhistu liikmeks edasi.

10. LIIKME VALJAASTUMISE JA VALJA ARVAMISE PAEV

10.1. Liige loetakse Uhistust viljaastunuks Juhatuse vastava otsuse tegemise pievast arvates.



10.2. Surnud litkme litkmesolek 16peb tema surmapéevast.
10.3.  Juriidilise isiku Idpetamisel loetakse ta Uhistust viljaarvatuks tema Idpetamise péevast

arvates.

11. LIIKME OIGUSTE JA KOHUSTUSTE LOPPEMINE

11.1.  Pievast, millal liige loetakse Uhistust viljaastunuks v&i viljaarvatuks ldpevad tema
litkmesusest tulenevad mittevaralised digused ja kohustused.

11.2. Viljaastunud liikme varalised digused ja kohustused ldpevad majandusaasta viimasel péeval,
kui viljaastumisavaldus on esitatud vdhemalt 2 kuud enne majandusaasta 16ppu. Hiljem esitatud
avalduse korral 1opevad varalised digused ja kohustused jirgmise majandusaasta viimasel péeval.
Kéesolevas 10ikes sdtestatut ei rakendata litkme Oiguste ja kohustuste 10ppemisel osamaksu
tileandmisel.

11.3. Uhistust viljaarvatud liikme varalised digused ja kohustused 16pevad jooksva majandusaasta
viimasel paeval.

11.4. Liikmesuse 1oppemisel on liikmel digus saada tagasi osamaks.

11.5.  Osamaks tagastatakse litkmele hiljemalt 1 kuu jooksul. Juhatusel on Oigus osamaksu
tagastamise perioodi pikendada kui osamaksu tagastamine seab ohtu Uhistu usaldusnormatiivide

tditmise ja majandusliku jatkusuutliku tegevuse.

12. PARIJATE OIGUSED

12.1.  Uhistu liikkme pirijal on digus astuda Uhistu liikkmeks, kui ta vastab seaduses ja Uhistu
pohikirjas sitestatud tingimustele. Pirija Uhistu liikmeks vastuvdtmisel loetakse teda liikmeks
alates endise liikkme surmapéevast.

12.2.  Pirija Uhistu liikmeks vastuvdtmisel arvestatakse endise liikme poolt tasutud osamaks
litkkmeks voetud périja osamaksuks vastavalt parimise tingimustele ja temale ldhevad tle koik
endise Uhistu liikme varalised digused ja kohustused.

12.3. Piérijatevahelise vaidluse litkkmeks saamise iile lahendab kohus.

13. JURIDILISEST ISIKUST LIIKME OIGUSTE ULEMINEK TEMA UHINEMISEL VOI
JAGUNEMISEL

13.1.  Uhistu juriidilisest isikust liikme {ihinemisel vdi jagunemisel lihevad liikme digused iile
iihele tema digusjirglastest, kui ta vastab Uhistu pohikirjas sitestatud tingimustele ning esitab
Juhatusele litkmeks astumise kirjaliku avalduse 2 kuu jooksul ithinemise v0i jagunemise pédevast
arvates. Juriidilise isiku digusjirglase Uhistu liikmeks vastuvdtmisel loetakse ta liilkmeks iihinemise
vO1 jagunemise paevast arvates.

13.2. Oigusjirglase liikmeks vastuvdtmisel arvestatakse ithinenud voi jagunenud liikme tasutud
osamaks digusjirglase osamaksuks.

13.3. Kui digusjérglane ei esita liikmeks astumise avaldust voi teda ei voeta liikmeks, arvatakse

reorganiseeritud juriidiline isik tihistust vilja arvatuks reorganiseerimise paevast arvates.



14. LIIKME OIGUSED

14.1. Uhistu liikmeid tuleb vdrdsetel asjaoludel kohelda vordselt. Liikmed teostavad oma digusi
Uhistu suhtes iildkoosolekul.

14.2. Uhistu liikmel on digus:

14.2.1. osa votta Uhistu iildkoosolekust;

14.2.2. valida ja olla valitud Uhistu juhtimis- ja kontrollorganitesse;

14.2.3. Uhistu liikmel on digus saada Juhatuselt teavet Uhistu tegevuse kohta ja tutvuda Uhistu
dokumentidega, kui see ei kahjusta Uhistu huve;

14.2.4. tutvuda vihemalt 10 pideva enne majandusaasta aruande kinnitamist otsustava iildkoosoleku
toimumist Uhistu majandusaasta aruandega;

14.2.5. igal Uhistu liikmel on digus saada Uhistu arvel majandusaasta aruande drakiri e-posti teel;
14.2.6. Uhistu liikmel on digus kasutada kdiki Uhistu poolt pakutavaid teenuseid;

14.2.7. saada osa Uhistu liikmetele jaotatavast kasumist;

14.2.8. astuda Uhistu liikmeskonnast vilja vdi anda oma liikkmesus iile isikule, kes vastab Uhistu
pohikirjas litkme kohta sétestatud tingimustele;

14.2.9. Uhistust vilja astumisel vdi viljaarvamisel saada tagasi osamaks seaduses ja pdhikirjas
sitestatud korras;

14.2.10. kasutada muid seaduses ja kdesolevas pohikirjas sitestatud digusi.

15. LIIKME KOHUSTUSED

15.1. Uhistu liige on kohustatud:

15.1.1. tiitma Uhistu pdhikirjast tulenevaid kohustusi, samuti Uhistu juhtimis- ja kontrollorganite
otsuseid;

15.1.2. viivitamatult teatama Uhistu juhatusele oma elukoha vdi asukoha muutmisest voi muudest
muudatustest, mis vdivad olla takistuseks Uhistu liikmeks olemisel;

15.1.3. tiitma Uhistu ja liikme vahel sdlmitud lepingutest tulenevad kohustused tihtaegselt ja
taielikult.

16. UHISTU VARA JA SELLE TEKKIMINE

16.1.  Uhistu vara tekib tema liikmete osamaksudest ja muudest maksetest, Uhistu tegevusest
saadavast tulust, riigi ja kohaliku omavalitsuse majandusabist ning muudest lackumistest.

16.2.  Uhistul on osakapital, mis moodustatakse liikmete osamaksudest ja reservkapital, mis
moodustatakse kasumi eraldistest ning muudest sihtotstarbelistest kapitalidest.

16.3.  Uhistu vdib vastu votta sihtannetusi ja kasutada neid annetusi tegija ja Uhistu vahelise
lepinguga kindlaks méératud eesmarkidel.

16.4. Uhistu osakapitali suurus on 442 280 EUR.

16.5. Fiitsilistele isikutele ja eradiguslikele juriidilistele isikutele on osamaksu alammaédraks 30
EUR. Uhistu liige vdib soovi korral Juhatuse otsuse alusel oma osamaksu suurendada ja viihendada
juhul kui seda lubab Uhistu majanduslik olukord.



16.6. Osakapitali suurendamine ja vdhendamine toimub vastavalt &riseadustiku seaduses
sdtestatule. Osakapitali suurendamisel fondiemissiooni korral suurendatakse litkme osamaksu
vordeliselt tema osamaksu nimivairtuse suurusele.

16.7. Osamaks on rahaline suurus.

16.8. Liige voib tasuda ka suuremat osamaksu, kui punktis 16.5. Tdiendav osamaks ei too litkmele
tdiendavat hidledigust. Tdiendava osamaksu eest on Uhistu liikmel digus saada iga-aastaseid

intressimakseid.

17. RESERVKAPITAL JA MUUD RESERVID

17.1. Uhistu kohustuste tagamiseks moodustatakse reservkapital, mille suuruseks on vihemalt pool
osakapitalist.

17.2. Reservkapital moodustatakse ja seda tdiendatakse liikkmete sisseastumismaksudest,
kasumieraldistest ja reservkapitali intressidest.

17.3. Igal majandusaastal tuleb reservkapitali kanda vidhemalt 20% puhaskasumist. Kui
reservkapital saavutab ettendhtud suuruse, peatatakse reservkapitali suurendamine

kasumieraldamise ja intresside arvel.

18. KASUMI JAOTAMINE

18.1. Uhistu kasum jaotatakse iildkoosoleku otsusega kinnitatud majandusaasta aruande alusel.
18.2. Puhaskasumi jaotamisel peab méidrama:

18.2.1. eraldiste miira reservkapitali, mis peab olema vihemalt 20 % puhaskasumist;

18.2.2. dividendidena litkmetele vdljamakstava kasumiosa suuruse ja litkkme dividendi méira;
18.2.3. eraldiste miira sihtkapitalidesse;

18.2.4. eraldised muudesse reservidesse.

18.3. Dividende makstakse kasumist vihemalt 30% ulatuses, kuid mitte rohkem kui 60%, kui
vajalikud reservfondi maksed on tasutud.

18.4. Dividende jaotatakse vdrdeliselt liikme pohiosamaksu nimivéértusele ja tasutud pohi-
osamaksu osalemise ajale osakapitalis.

18.5. Dividendide véljamaksmist alustatakse 1 kuu pérast iildkoosoleku vastava otsuse
vastuvotmist.

18.6. Dividendide pealt Uhistu intresse ei maksa.

19. KAHJUMI KATMINE

19.1. Kui auditeeritud majandusaasta aruandest selgub kahjum, kaetakse kahjum Uldkoosoleku
otsuse alusel reservkapitali arvel voi muude reservide arvel.

19.2. Kui kahjumi katmiseks reservkapitalist ja teistest pohikirjas ettendhtud reservidest ei piisa
ning kahjumi katmise tagajirjel on Uhistu osakapital viihenenud 1/3 vdrra voi kui kahjumi katmise
tagajérjel jadb osakapital hoiu-laenuiihistu seaduse § 22 1dikes 3 toodud miinimumist vdiksemaks,
tuleb Juhatusel 15 pdeva jooksul kokku kutsuda erakorraline iildkoosolek. Uldkoosolek, mis peab

otsustama kas:



19.2.1. osakapitali suurendamise voi
19.2.2. Uhistu 1dpetamise voi

19.2.3. pankrotiavalduse esitamise.

20. UHISTU USALDUSNORMATIIVID

20.1. Uhistu on kohustatud paigutama mitte viihem kui 5 % kaasatud hoiuste summast likviidse
hoiusena monda Eesti krediidiasutusse.

20.2. Uhistu vdib omandada vajalikke kinnisasju ainult oma peamiseks ja piisivaks tegevuseks.
20.3. Uhistu pohikirja punkti 20.2. ei kohaldata kui Uhistu on omandanud kinniasja kahjude
ennetamiseks voi véltimiseks ning on selle kinnisasja 3 aasta jooksul vodrandanud.

20.4. Uhistu investeeringud pdhivarasse sealhulgas finantspdhivarasse kokku ei tohi olla suuremad
Uhistu omakapitalist.

20.5. Uhistu peab vddrandama kinnis- ja vallasvara ning aktsiad ja osad, mille ta on omandanud
kolmanda osapoole arvel, hiljemalt 3 aasta jooksul nende omandamisest.

20.6. Uhistul on keelatud osaleda osanikuna tdisiihingus ja tdisosanikuna usaldusiihingus.

20.7. Uhistu bilansiliste nduete summa klientide vastu ja bilansiviliste kohustuste summa kokku ei
voi liletada kiimnekordset omakapitali summat.

20.8. Uhistu ei vdi puhaskasumit jaotada, kui majandusaastal ei ole 3 kuu viltel kinni peetud
punktis 20.1. sitestatust vi kui Uhistu viimase majandusaasta 1dppemisel kinnitatud majandusaasta
aruandest ilmneb, et Uhistu omakapital jiiks viiksemaks hoiu- laenuiihistu seaduse § 22 1dikes 3

satestatust.

21. LAENUKOMITEE JA NOUDED LAENUDELE

21.1. Laenukomitee tuleb moodustada, kui Uhistul on rohkem kui 50 liiget.

21.2. Laenukomitee:

21.2.1. on alaliselt tegutsev organ. Laenukomitee valitakse asutajate, Uldkoosoleku vdi Volikogu
poolt 5 aastaks;

21.2.2. Laenukomitee on 3 kuni 5 litkmeline;

21.2.3. Laenukomitee liige peab olema Uhistu liige;

21.2.4. Laenukomitee litkmeks ei tohi olla revisjonikomisjoni liige, audiitor ega Noukogu liige;
21.2.5. Laenukomitee litkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab Laenukomitee tegevust;
21.2.6. Laenukomitee koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kord kuus;
21.2.7. Laenukomitee otsustab laenude véljaandmise Noukogu poolt kinnitatud korra alusel ja
esitab vastavad dokumendid Juhatusele laenulepingute sdlmimiseks ning aitab korraldada volgade
sissenoudmist.

21.3. Nouded laenudele:

21.3.1. Uhistu on kohustatud laenude andmisel jirgima krediteerimise hdid tavasid, sealhulgas

kontrollima laenusaaja maksevdimelisust ja piisava tagatise olemasolu.



21.3.2. Laenuandmise otsus peab tuginema eelnevale laenuanaliiiisile ning see peab olema
suunatud eelkdige laenusaaja krediidivoimelisuse hindamisele ja sellele, kui suur on risk laen tagasi
saada.

21.3.3.  Noukogu otsusega midratud piirméidrast suuremate laenude andmine ja pikendamine
toimub Noukogu ja Laenukomitee igakordse otsuse alusel.

21.3.4. Laenu andmine Uhistu liikmest Juhatusele, Noukogule vdi revisjonikomitee liikmele ja
nendega vordsustatud majanduslikku huvi omavatele isikutele vOib toimuda ainult Noukogu

otsusega ettendhtud korras.

22. NOUDED RISKIDE JUHTIMISEL

22.1. Uhistu ei vota iileméiraseid riske, mis vdivad ohtu seada tema maksevdimelisuse.

22.2.  Uhistus kehtestatakse sise-eeskirjad ja protseduurireeglid, mis tagavad Uhistu tegevust
reguleerivate digusaktide ja Uhistu juhtimisorganite otsuste tiitmise.

22.3.  Uhistu sise-eeskirjad ja protseduurireeglid kinnitab Noukogu. Uhistu sise-eeskirjad ja
protseduurireeglid peavad muu hulgas kindlaks méddrama:

22.3.1. Uhistu ning Uhistu Juhatuse ja Ndukogu liikmete ning tddtajate isiklike majanduslike
konfliktide véltimise korra;

22.3.2. Uhistu sisese informatsiooni ja dokumentide liikumise korra;

22.3.3. tehingute ja toimingute tegemise korra Uhistu arvel ning klientide nimel ja arvel;

22.3.4. alluvussuhted ja diguste delegeerimise korra, sitestades funktsioonide lahususe Uhistu
kohustuste votmisel, viljamaksete tegemisel, tehingute kajastamisel raamatupidamises ja
aruandluses tehingute riskide hindamisel;

22.4. Uhistu nimel tegutsev isik ei vdi esindada Uhistu tehingute tegemisel ja digusvaidluste
pidamisel kolmanda isikuga, kelle suhtes Uhistu nimel tegutseval isikul vdi samaviirset

majanduslikku huvi omavatel isikutel on isiklikke majanduslikke huve.

23. UHISTU JUHTIMINE. ULDKOOSOLEK. VOLINIKE KOOSOLEK (VOLIKOGU).
PADEVUS JA KOKKUKUTSUMISE KORD

23.1. Uhistu juhtimisorganid on liikmete Uldkoosolek, Volinike koosolek (Volikogu), Ndukogu ja
Juhatus.

23.2. Uldkoosolek:

23.2.1. liikmete Uldkoosolek on Uhistu kdrgeim juhtimisorgan;

23.2.2. Uhistu liikmed teostavad oma digusi iihistus Uldkoosolekul.

23.3. Uldkoosoleku piadevusse kuulub:

23.3.1. Uhistu iihinemise, jagunemise ja ldpetamise otsustamine;

23.3.2. Volinike valimine ja nende volituste tdhtaja mééramine;

23.3.3. seaduse vdi pohikirjaga Uldkoosoleku piadevusse antud muude kiisimuste otsustamine;
23.3.4. Uhistu pdhikirjas iildkoosoleku pidevusse nimetamata kiisimustes vdib iildkoosolek otsuse

vastu votta Juhatuse voi Noukogu ettepanekul.



23.4. Uldkoosolekud on korralised ja erakorralised:

23.4.1. korralise iildkoosoleku kutsub kokku Juhatus vihemalt 1 kord aastas.

23.4.2. erakorralise iildkoosoleku kutsub kokku Juhatus omal initsiatiivil vdi vihemalt 1/10 Uhistu
litkkmete, samuti revisjonikomisjoni, Noukogu voi audiitori ndudmisel 3 kuu jooksul alates kokku
kutsumise ndue kittesaamist. Erakorralise iildkoosoleku kokku kutsumise ndue tuleb esitada
Juhatusele kirjalikult, ndidates &ra kokku kutsumise pohjused.

23.4.3. Kui Juhatus ei tdida iildkoosoleku kokkukutsumise nduet moistliku aja jooksul, vdivad
ndude esitanud litkmed, Noukogu, audiitor voi revident koosoleku ise kokku kutsuda.

23.5. Uldkoosoleku pievakord ja kokkukutsumise teade:

23.5.1. Uldkoosoleku pievakorra méiirab Juhatus ja kinnitab Noukogu. Kui iildkoosoleku kutsuvad
kokku litkmed, Noukogu voi audiitor, mddravad nemad ka koosoleku paevakorra;

23.5.2. Kiisimusi, mida ei olnud eelnevalt iildkoosoleku paevakorda vdetud voib pidevakorda votta,
kui Uhistu iildkoosolekul osalevad kdik iihistu lilkkmed voi vihemalt 9/10 iildkoosolekul osalevate
litkkmete ndusolekul, kui tildkoosolekul osaleb iile 2/3 {ihistu liikmetest;

23.5.3. Juhatus saadab iildkoosoleku kokku kutsumisest kirjaliku teate elektronkirja teel koigile
liikmetele nimekirja kantud aadressil vihemalt 21 pdeva enne koosoleku toimumist. Kui Uhistu
teab vdi peab teadma, et kiri ei joua elektroonkirja saajani, tuleb teade saata tavakirjaga Uhistu
liikme aadressile. Uldkoosoleku teade peab olema saadetud selliselt, et see jduaks saaja aadressile
tavalise edastamise korral vihemalt 1 nidal enne Uldkoosoleku toimumist. Uldkoosoleku
teistkordse kokkukutsumise teate sama pédevakorraga avaldab Juhatus d{ileriigilise levikuga
pdevalehes vihemalt 1 nddal enne koosoleku toimumist;

23.5.4. Uldkoosoleku kutses peab olema niidatud koosoleku toimumise koht, aeg ning péevakord.
Kui Uldkoosolekul muudetakse pdhikirja, tuleb teates niidata kavandatud muudatuste olemus;
23.5.5. Kui Uldkoosoleku kokkukutsumisel on oluliselt rikutud seaduse vdi pdhikirja ndudeid, ei
ole Uldkoosolek digustatud otsuseid vastu votma, viljaarvatud siis, kui Uldkoosolekul osalevad vdi
on esindatud k&ik liikmed. Sellisel Uldkoosolekul tehtud otsused on tiihised, kui liikmed, kelle

suhtes kokkukutsumise korda rikuti, otsust heaks ei kiida.

24. VOLINIKE KOOSOLEK (VOLIKOGU)

24.1. Kui Uhistul on iile 200 liikme, valib Uldkoosolek kdrgemaks juhtimisorganiks volinike
koosoleku (Volikogu), kelle pddevusse antakse Uldkoosoleku poolt midratud ulatuses
Uldkoosoleku todfunktsioonid.

24.2. Kbiki Volikogu pidevusse kuuluvaid iilesandeid voib tiita Uldkoosolek.

24.3. Volinikud valitakse Uhistu Uldkoosoleku poolt.

24.4. Volinikuks saab olla Uhistu liige. Igal Volinikul on 1 hial.

24.5.  Voliniku voib valida mitte enam kui 50 liikme kohta. Uhistul peab olema vihemalt 20
Volinikku.

24.6. Volinike volituste tdhtaeg on 5 aastat.

24.7. Korralise Volinike koosoleku kutsub kokku Juhatus kutsetega, milles teatatakse pidevakord,
koosoleku toimumise aeg ja koht. Kutse edastatakse posti, faksi teel voi elektroonsel teel vahemalt

21 pédeva enne koosoleku toimumise aega. Koosoleku pdevakorra méadrab Juhatus ja kinnitab
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Noukogu. Koosolekud viiakse 1dbi Juhatuse asukohas, kui kutses ei ole mddratud teisiti. Volinike
koosolek on otsustusvoimeline, kui kohal on iile poolte Volinikest. Vastasel juhul kutsub Juhatus 3
néddala jooksul, kuid mitte varem kui 7 pdeva jooksul kokku uue koosoleku sama pdevakorraga, mis
votab otsused vastu soltumata osavotjate Volinike arvust.

24.8.  Volinike korraline koosolek kutsutakse kokku 1 kord aastas majandusaasta aruande
kinnitamiseks kuue kuu jooksul majandusaasta 1dppemisest arvates.

24.9. Erakorralise Volinike koosoleku kokkukutsumisel kohaldatakse Uldkoosoleku
kokkukutsumise satteid.

24.10. Kui Volinike koosoleku kokkukutsumisel on oluliselt rikutud seaduse voi pohikirja ndudeid,
ei ole Volinike koosolek Gigustatud otsuseid vastu votma, véljaarvatud siis, kui Volinike koosolekul
osalevad koik litkmed.

25. UHISTU LIIKME HAALEOIGUS

25.1. Uhistu liikmel on Uldkoosolekul otsuse vastuvdtmisel 1 hial.

25.2. Uhistu liige vdib hiiledigust kasutada esindaja kaudu volikirja alusel. Fiiiisilisest isikust
Uhistu liiget vdib esindada teine Uhistu liige vdi ka tema teovdimeline lihikondlane. Juriidilise
isiku hdidledigust kasutab isik, kellel on esindamisdigus kirjaliku volikirja alusel vai isik, kes on
kantud Ariregistri registrikaardile;

25.3. Kui Uhistul on iile 100 liikme vdib 1 liige esindada kuni 5 liiget.

26. UHISTU LIIKME HAALEOIGUSE PIIRAMINE

26.1. Uhistu liige ei saa osa votta hiiletamisest ning esindatuse miiramisel selle liikme hilt ei
arvestata jargmiste kiisimuste otsustamisel:

26.1.1.  kui otsustatakse tema vabastamist kohustusest v3i vastutusest vOi tema vastu ndude
esitamist;

26.1.2. tema viljaarvamine Uhistust;

26.1.3. tema ja Uhistu vahel tehingu tegemist ning selles tehingus Uhistu esindaja méiramist;

26.2. Juhatuse liige ei saa osa voOtta hidletamisest {ildkoosolekul voi Volinike koosolekul Juhatuse

tegevusele hinnangu andmisel voi hinnangu andmisel tegevusele, mille eest ta on vastutav.

27. ULDKOOSOLEKU JA VOLINIKE KOOSOLEKU (VOLIKOGU) OTSUSTE
VASTUVOTMINE

27.1. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui kohal vdi esindatud on iile poole Uhistu liikmetest.
Volinike koosolek on otsustusvoimeline kui kohal on iile poole Volinikest. Kui koosolekule ei
ilmunud noéutav arv liitkmeid, tuleb tildkoosolek voi Volinike koosolek uuesti kokku kutsuda sama
paevakorraga hiljemalt 3 nddala jooksul, kuid mitte varem kui 7 pieva jooksul.

27.2. Teistkordselt kokku kutsutud ilildkoosolek vOi Volinike koosolek on otsustusvoimeline,
soltumata kokku tulnud liikmete arvust.

27.3. Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku otsused on vastu vdetud, kui selle poolt hiletas iile

poole koosolekul osalenud liikmetest. Otsused Noukogu ja Laenukomitee valimise, pohikirja
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muutmise, tdiendamise ja uue pohikirja vastuvdtmise ning Uhistu reorganiseerimise voi tegevuse
16petamise kohta vietakse vastu kohalolijate vihemalt 4/5 poolthdilte enamusega.

27.4. Pohikirja muutmise otsus joustub vastava kande tegemisel Ariregistrisse. Ariregistrile
esindatavale avaldusele peab lisama pohikirja muutmise otsustatanud iildkoosoleku voi Volinike
koosoleku protokolli ja pdhikirja uue teksti. Pohikirjale kirjutavad alla koik Juhatuse liikmed.

27.5. Liikmetel on Gigus teha otsuseid ka iildkoosolekut voi Volinike koosolekut kokku kutsumata.
Kui otsus tehakse koosolekut kokku kutsumata, kohaldatakse ériseadustiku sétteid, mis puudutavad
osaiihingu osanike otsuse vastuvotmist koosolekut kokku kutsumata.

27.6. Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku otsuse vaidlustamine toimub vastavalt tulundusiihistu
seaduse § 52-le.

28. ULDKOOSOLEKU JA VOLINIKE KOOSOLEKU PROTOKOLLIMINE

28.1.  Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla
koosoleku juhataja ja protokollija.

28.2. Protokolli kantakse koosoleku toimumise aeg ja koht, koosoleku juhataja ja protokollija
nimed, koosoleku pdevakord, vastuvoetud otsused koos hédletamistulemustega, otsuse suhtes
eriarvamusele jiinud Uhistu liikme ndudel tema eriarvamuse sisu ja muud Uldkoosolekul vdi
Volinike koosolekul olulist tdhtsust omavad asjaolud.

28.3. Uldkoosoleku v&i Volinike koosoleku protokolli lisana on koosolekul osalevate liikmete voi
Volinike nimekiri vdi muud olulised dokumendid.

28.4.  Pidrast koosoleku 1dppemisest 7 pdeva moodumisel peab protokoll olema litkmetele
kittesaadav. Liikmel on digus saada Uhistu kulul Uldkoosoleku protokolli vdi selle osa #rakiri e-
kirja teel.

29. UHISTU NOUKOGU

29.1. Noukogu on Juhatuse tegevust planeeriv, juhtimist korraldav ja Juhatuse iile jarelvalvet
teostav organ.

29.2. Noukogu valitakse Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku poolt 5 aastaks ja on kolme- kuni
seitsmeliikmeline.

29.3. Noukogu litkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab Noukogu tegevust.

29.4. Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui 1 kord 3 kuu
jooksul. Noukogu koosolekust votab vajadusel osa Juhatus.

29.5. Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votab osa iile poole Noukogu liikmete
arvust. Noukogu liiget ei voi koosolekul ega otsuse tegemisel esindada teine Noukogu liige ega
kolmas isik.

29.6. Noukogu koosolekud protokollitakse ja allkirjastatakse kdigi Noukogu koosolekul viibinud
litkkmete poolt.

29.7. Noukogu litkmel ei ole digust hdédletamisest keelduda ega erapooletuks jadda. Héélte vordsel
jagamisel on otsustav Noukogu esimehe haal.

29.8. Noukogu otsused ilma koosolekut kokku kutsumata voetakse vastu vastavalt driseadustikule.
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29.9. Kontrolli tulemused Juhatuse t66 iile tehakse teatavaks Uhistu Uldkoosolekule vdi Volinike
koosolekule.

29.10. Noukogu padevusse kuulub:

29.10.1. Juhatuse valimine ja Juhatuse esimehe méédramine;

29.10.2.  Juhatuse liitkmete, Juhatuse esimehe, laenukomitee, revisjonikomisjoni liikmetele
tootasustamise aluste ja korra kehtestamine;

29.10.3. Laenukomitee peale esitatud kaebuste ldbivaatamine;

29.10.4. Majanduskavade ja finantsplaani kinnitamine;

29.10.5. Laenude andmine iihistu Juhatuse, laenukomitee ja revisjonikomisjoni liikkmetele.

29.11. Noukogu kinnitus on vajalik jargmiste toimingute jaoks:

29.11.1. Osaluse omandamine voi selle Iopetamine teistes iihingutes;

29.11.2. Ettevdtte omandamine, vddrandamine voi selle tegevuse 1dpetamine;

29.11.3.  Uhistule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade vddrandamine ja
koormamine;

29.11.4. Investeeringute tegemine, mis lletavad selleks majandusaastaks ettenéhtud kulutuste
summa;

29.11.5. Laenude ja vdlakohustuste votmine, mis iiletavad selleks majandusaastaks ette ndhtud
summa;

29.11.6. Laenude andmine ja vdlakohustuste tagamine, kui see viljub igapédevase
majandustegevuse raamest.

29.12. Noukogul on digus saada Juhatuselt teavet Uhistu tegevuse kohta ning nduda Juhatuselt
tegevusaruannet ning bilansi koostamist.

29.13. Noukogul on &igus tutvuda kdikide Uhistu dokumentidega, samuti kontrollida
raamatupidamise digsust, vara olemasolu, Uhistu tegevust vastavalt seadusele, pdhikirjale ja
Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku otsustele.

29.14. Noukogu vdib otsustada muid kiisimusi, mis ei kuulu Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku
padevusse.

29.15. Noukogu otsustab Juhatuse liikmetega tehingute tegemise ja digusvaidluste pidamise ning
miirab selleks Uhistu esindaja.

29.16.  Noukogu liikmeks ei vdi olla Uhistu Juhatuse liige, Audiitor, Laenukomitee liige,
Revisjonikomisjoni liige, pankrotivolgnik ega isik, kellelt on seaduse alusel dra voetud digus olla
ettevotja.

29.17. Juhatus esitab &riregistrile Noukogu liikkmete nimekirja. Noukogu litkmete muutumisel
esitab Juhatus 5 pdeva jooksul driregistrile Noukogu litkmete uue nimekirja.

29.18. Noukogu liikmed valib ja kutsub tagasi Uldkoosolek vdi Volinike koosolek. Ndukogu litkme
valimiseks on vajalik tema kirjalik ndusolek.

29.19. Kuni poole noukogu liikmeid vdib enne nende valimise vOi médramise otsuses sdtestatud
tahtaega tagasi kutsuda ndukogu liikme kohalt tagasiastumiseks vabatahtliku avalduse alusel juhul,

kui on tdidetud kdesoleva pohikirja punkt 29.1.
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29.20. Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku otsusel vdib valitud Noukogu liikme, sdltumata
pohjusest, tagasi kutsuda. Noukogu liikkme enne volituste tdhtaja 16ppu tagasikutsumise otsuse

vastuvdtmiseks on vajalik vihemalt 4/5 Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku hiilte enamus.

30. UHISTU JUHATUS

30.1. Juhatus on Uhistu alaliselt tegutsev juhtimisorgan. Juhatus valitakse Ndukogu poolt 5 aastaks
ja on kolme- kuni viieliikmeline. Juhatuse liige ei pea olema Uhistu liige. Juhatuse liikmeks
valimisel peab olema tema kirjalik ndusolek.

30.2. Juhatuse esimehe midrab Noukogu.

30.3. Juhatuse liige peab omama soovituslikult majanduslikku voi juriidilist kdrgharidust voi
finantsalast tookogemust. Juhatuse liikmete digused ja kohustused méiratakse tdpsemalt nendega
sO0lmitud lepingutes. Lepingud s6lmib, muudab ja lopetab Noukogu otsuse alusel Noukogu esimees.
30.4. Juhatus on Uhistu esindusdiguslik organ. Uhistut vdivad esindada kdigis digustoimingutes
viahemalt 2 Juhatuse liiget.

30.5. Juhatuse liikmel ei ole digust esindada Uhistut selliste tehingute tegemisel, mille puhul
vastavalt seadusele otsustab esindaja méidramise eraldi Uldkoosolek, Volinike koosolek vdi
Noukogu.

30.6. Juhatuse koosolekud toimuvad mitte harvemini kui 1 kord kuus.

30.7. Juhatuse koosolekuid juhatab Juhatuse esimees, viimase puudumisel Sise-
eeskirjadegamdiratud Juhatuse liige. Juhatuse koosolekud protokollitakse mone Juhatuse litkme
poolt ja allkirjastatakse koigi Juhatuse koosolekul viibinud Juhatuse liikmete poolt.

30.8. Juhatuse otsused vdetakse vastu lihthdédlteenamusega. Haidlte vordsel jagunemisel saab
otsuseks seisukoht, mille poolt hédidletab Juhatuse esimees. Juhatuse otsused hakkavad kehtima
protokolli kinnitamise hetkest, kui seaduses vdi Juhatuse otsustes pole séitestatud

teisiti.

30.9. Juhatus on padev otsuseid vastu votma, kui koosolekust vitab osa vihemalt 2/3 Juhatuse
litkmetest.

30.10. Juhatuse liikmed peavad hoidma #risaladust ja kogu informatsiooni, mis puudutavad Uhistu
litkkmete-klientide kontosid, sooritatud tehinguid, nende finantsmajanduslikku seisundit osamaksude
suurust jms.

30.11. Juhatus voib vastu votta ka otsuseid kiisimustes, mille pdevakorra kohta on juhatuse liikmeid
moistliku aja jooksul ette teavitatud ning juhatuse liige, kes ei saa osaleda juhatuse koosolekul, on
andnud antud kiisimuses oma digitaalselt allkirjastatud otsuse.

30.12. Juhatuse padevusse kuulub:

30.12.1. Uhistu tegevuse igapdevane ja strateegiline juhtimine;

30.12.2. Uhistu téétajate todlevotmine ja vabastamine;

30.12.3. Uhistu liikmete vastuvdtmine, viljaastumine ja viljaarvamine ning liikmete registri
pidamine;

30.12.4. Uhistu Uldkoosolekute ja Volinike koosolekute ettevalmistamine ja kokku kutsumine ning

labiviimine toimub vastavalt pohikirjale;
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30.12.5. Majandusaasta aruande ja bilansi esitamine Uldkoosolekule vdi Volinike koosolekule;
30.12.6. Uhistu raamatupidamise korraldamine vastavalt seadusandlusele ja raamatupidamise
sisekorra eeskirjade kinnitamine;

30.12.7. Pdhivahendite ostmine, rentimine ja vdOrandamise otsustamine, va pohikirja punktis
29.10.3. nimetatud vara vdorandamine ja koormamine;

30.12.8. Uhistu teenuste hinnakirja kehtestamine ja kinnitamine;

30.12.9.Uhistu Todsisekorraeeskirjade kehtestamine ja kinnitamine;

30.12.10. Majanduskavade ja finantsplaanide koostamine, esitamine Noukogule kinnitamiseks;
30.12.11. Pretensioonide, kaebuste ja hagide esitamine ja lahendamine;

30.12.12. Muude kiisimuste otsustamine, mis ei kuulu Uldkoosoleku ja Ndukogu pidevusse.

30.13. Juhatuse liige peab tditma Uhistu pdhikirja, samuti Uldkoosoleku, Noukogu, Juhatuse,
Laenukomitee ja Revisjonikomisjoni otsuseid tipselt ning digeaegselt kogu oma parima arusaamise
ja moistmisega. Juhatuse liige on eeskujulik, eetiline ja aus.

30.14. Juhatusel on digus vastu votta otsuseid, mis ei ldhe vastuollu seaduse, Uhistu pdhikirja,

Uldkoosoleku, Ndukogu ja Laenukomitee otsustega.

31. UHISTU NOUKOGU JA JUHATUSE LIIKMED

31.1. Noukogu ja Juhatuse liige peab olema teovoimeline fiiiisiline isik.

31.2. Noukogu ja Juhatuse liige ei voi olla:

31.2.1. pankrotivolgnik;

31.2.2. isik, kellelt seaduse alusel on édra voetud digus olla ettevotja;

31.2.3. Juhatuse liige ei vdi olla Uhistuga samal tegevusalal tegutseva driiihingu Juhatuse,
Noukogu, Revisjonikomisjoni liige ega audiitor.

31.3. Noukogu ja Juhatuse liige vastutab enda poolt esitatud andmete digsuse eest ning ei tohi
keelduda nende kontrollist Uhistu revisjonikomisjoni poolt.

31.4. Kui Noukogu ja Juhatuse liikkme tegevus on kiesoleva pohikirja punkti 31.2. sdtestatuga
vastuolus, esitab ta tagasiastumise avalduse.

31.5. Kui Noukogu voi Juhatuse liige ei esita tagasiastumise avaldust vdib Uhistu Juhatus liikmelt

nduda keelatud tegevuse lopetamist voi algatada litkkme ennetdhtaegse tagasikutsumise.

32. RAAMATUPIDAMINE JA ARUANDLUS

32.1. Uhistu ldhtub raamatupidamise korraldamisel raamatupidamise seadusest, muudest
asjakohastest digusaktidest, Eesti Panga soovitusliket juhenditest ja Uhistu pdhikirjast.

32.2. Uhistu kehtestab raamatupidamise siseeeskirjad lihtuvalt raamatupidamise seadusest ja Eesti
Panga soovituslikest juhenditest.

32.3. Uhistu peab bilansis ajastamisele mittekuuluvate nduete ja kohustuste arvestust bilansivilistel
kontodel.

32.4. Uhistu esitab vajadusel Eesti Pangale perioodiliselt aruandeid, selle poolt kehtestatud
tdhtaegadel ja koostamise metoodikat jargides.

32.5. Uhistu bilanss avalikustatakse kehtestatud korras.
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32.6. Uhistu esitab statistikaorganitele aruandeid vastavalt seadusandluses etteniihtud korras ja
tdhtaegadel.

33. UHISTU KONTROLLIMINE

33.1. Uhistu tegevuse kontrollorganiteks on Revisjonkomisjon ja audiitor.

33.2. Revisjonikomisjon valitakse 5 aastaks ja on kolme- kuni kuueliikmeline.

33.3. Revisjonikomisjoni liikmeks ei tohi olla Uhistu Juhatuse, Ndukogu ega Laenukomitee liige,
audiitor ega raamatupidaja ega nendega samaviirset majanduslikku huvi omav isik.

33.4. Revisjonikomisjoni litkmel peab olema majandusalane v4i juriidiline haridus voi vihemalt
kolmeaastane to0kogemus raamatupidamise, rahanduse voi A&rilthingu majandustegevuse
revideerimisega seotud ametikohal.

33.5. Revisjonikomisjoni litkmed valivad endi hulgast Revisjonikomisjoni esimehe.

33.6. Revisjonikomisjon viib 1dbi Uhistu majandusaasta tegevuse revideerimise, kaasates vajadusel
spetsialiste viljaspoolt. Aastaaruande kontrollimise kohta koostab Revisjonikomisjon aruande ja
esitab selle Uldkoosolekule vdi Volinike koosolekule kinnitamiseks.

33.7. Revisjonikomisjoni liikmel on digus ja kohustus kontrollida Uhistu vara, arveldus- ja
védrtpaberikontosid, raamatupidamisdokumente, Laenukomitee tegevust kajastavaid dokumente
ning digus nduda selgitusi ja kdikvoimalikku abi oma iilesannete tditmiseks. Revisjonikomisjoni
litkmel on digus jilgida Uhistu t66d ja majandustegevust.

33.8. Revisjonkomisjon analiiiisib ja jilgib Uhistu t66s ja majandustegevuses avastatud puudusi,
koostab neist perioodilisi iilevaateid ja esitab need vastavalt tihtsuse astmele Uhistu Juhatusele,
Noukogule, Uldkoosolekule vdi Volinike koosolekule arutamiseks ja vajadusel puuduste
korvaldamiseks.

33.0. Revisjonikomisjon on otsustusvdimeline, kui koosolekust vdtab osa vdhemalt 2/3
revisjonikomisjoni litkmetest.

33.10. Revisjonikomisjoni otsuseid voetakse vastu kohalolijate poolt vdhemalt 2/3 poolthéilte
enamusega.

33.11. Revisjonikomisjoni koosolekud protokollitakse. Revisjonikomisjoni otsusele kirjutavad alla
kdik otsuse poolt hédidletanud revisjonikomisjoni litkmed, kui ka eriarvamusele jdénud
revisjonikomisjoni litkkmed, lisades juurde sellekohase eriarvamuse.

33.12. Kui Uhistus on alla 30 liikkme, valitakse revident.

33.13. Revisjonikomisjon juhindub oma t66s Uhistu pdhikirjast ja asjakohastest seadustest.

33.14. Revisjonikomisjoni liikmed ei tohi avalikustada drisaladusi ja informatsiooni, mis
puudutavad Uhistu liikmete-klientide kontosid, sooritatud tehinguid ja nende

finantsmajanduslikku seisundit.

33.15. Uldkoosolek vdi Volikogu valib audiitori.

33.16. Uhistu auditeerimine toimub vastavalt seadustele sdltumatu vandeaudiitori poolt kord

aastas. Vandeaudiitori aruanne arutatakse 14bi Noukogus ja selle tulemused kantakse ette
Uldkoosolekul vdi Volinike koosolekul.
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34. UHISTU UHINEMINE JA JAGUNEMINE

34.1. Uhistu jagunemine ei ole lubatud.

34.2. Uhistu iihinemine:

34.2.1. Uhistu ithinemine vdib toimuda uue hoiu-laenuiihistu asutamisega vdi iihinemisel teise
hoiu-laenuiihistuga.

34.2.2. Uhistu ithinemine toimub Uldkoosoleku otsuse alusel, vastavalt normatiivaktidele ning
ariseadustikus ettendhtud korras.

34.2.3. Hoiu-laenuiihistute tihinemislepingut ja kdiki tihinevaid hoiu-laenuiihistuid kontrollib tiks ja
seesama audiitor ja koostab vastavad aruanded kontrollimise kohta. Kontrollimise aruanded
esitavad ka iithinevate hoiu-laenuiihistute revisjonkomisjonid.

34.2.4. Uhistu vdib iihineda iihistutega, et asutada iihistupank vastavalt krediidiasutuste seaduse

sitetele.

35. UHISTU LOPETAMINE

35.1. Uhistu loetakse 1dpetatuks:

35.1.1. Uldkoosoleku otsusega;

35.1.2. kohtuméiérusega;

35.1.3. kui Uhistusse on jisnud vihem kui 25 liiget ja liikkmete arv ei ole 2 kuu jooksul suurenenud;
35.1.4. muudel seaduse voi pohikirjaga ettendhtud alustel.

35.2. Uhistu I1dpetamine toimub tulundusiihistu seaduses ettenéihtud korras.

35.3. Pirast volausaldajate ning hoiustajate kdigi nduete rahuldamist ja litkmetele osamaksude
tagastamist allesjiinud vara jaotatakse Uhistu liikmete vahel samadel alustel dividendide

jaotamisega.

36. LOPPSATTED

36.1. Kiesolevat pohikirja vdib muuta Uldkoosoleku vdi Volinike koosoleku otsusega, kui selle
poolt on hiiiletanud vihemalt 4/5 Uldkoosolekul vdi Volinike koosolekul osalenutest.

36.2. Pohikirja muutmise otsus joustub vastava kande tegemisel Ariregistrisse.

36.3. Kiisimused, mis pole reguleeritud kdesoleva pohikirjaga, kuuluvad tiitmisele seadusega ning
selle piires Sisekorra-eeskirjadega, Uldkoosoleku, Volinike koosoleku, Juhatuse, Laenukomitee

jaRevisjonikomisjoni otsustega sétestatud korras.

Kinnitatud Pohja-Eesti Hoiu-laenuiihistu asutamiskoosoleku otsusega 11.09.2013.a.
Muudetud Uhistu Volikogu koosoleku otsusega 21.04.2022.a.
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